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Allegato B – Autodichiarazione del punteggio 

Alla Dirigente Scolastica 

I.C. Statale “Don Guido Cagnola” 

Gazzada Schianno (VA) 

 

OGGETTO: Griglia di autovalutazione dei titoli e delle esperienze professionali – Avviso di 

selezione personale docente interno – Moduli SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO – 

Progetto “SUMMER SCHOOL” – Piano Estate 2026-2027 – PN “Scuola e competenze” 2021-

2027. 

 

Codice Identificativo 

Progetto 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1187 

Codice CUP I64D26002750007 

Titolo Progetto “SUMMER SCHOOL” 

Nota di autorizzazione AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026 

 

Cognome e nome ________________________________________ 

Figura richiesta □ ESPERTO FORMATORE        □ TUTOR 

Codice modulo ________________________ 

Titolo modulo ________________________________________ 

 

Nota: poiché alcuni criteri richiedono coerenza o afferenza con lo specifico modulo, in caso di 

candidatura a più moduli è opportuno compilare una distinta copia del presente Allegato B per 

ciascun modulo. 

 

 

 

 

 

 

 

Protocollo 0011181/2026 del 27/10/2026
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Titoli / esperienze valutabili 
Criterio di 

attribuzione 
Max 

Rif. 

CV 

Punti 

candidat

o 

Punti 

Commissio

ne 

A1 – Laurea magistrale, 

specialistica o vecchio 

ordinamento coerente con 

l’ambito o la competenza del 

modulo 

110 (con o senza lode): 

20 

108-109: 18 

104-107: 16 

99-103: 14 

fino a 98: 12 

20    

A2 – Altra laurea non afferente al 

modulo o laurea triennale 

110 (con o senza lode): 

10 

108-109: 9 

104-107: 8 

99-103: 7 

fino a 98: 6 

10    

A3 – Specializzazione sul 

sostegno 
5 punti 5    

A4 – Master e/o dottorato di 

ricerca 

3 punti ciascuno (max 2 

titoli) 
6    

A5 – Attestati di corsi di 

formazione pari o superiori a 20 

ore, erogati da enti accreditati, 

afferenti al modulo 

2 punti ciascuno (max 5 

corsi) 
10    

A6 – Certificazioni AICA (ICDL 

Full Standard) o equivalenti 
4 punti 4    

TOTALE PUNTI TITOLI  55    

B1 – Esperienza di docenza nelle 

scuole pubbliche e paritarie 

2 punti per ciascun 

anno di almeno 180 

giorni (max 20 anni) 

40    

B2 – Esperienza pregressa in 

progetti PON, POC, PNRR o PN 

2021-2027, con incarichi retribuiti 

con fondi comunitari e afferenti al 

modulo 

5 punti per esperienza 

(max 3 esperienze) 
15    
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Titoli / esperienze valutabili 
Criterio di 

attribuzione 
Max 

Rif. 

CV 

Punti 

candidat

o 

Punti 

Commissio

ne 

B3 – Esperienza pregressa in 

Funzioni Strumentali e/o incarichi 

di Collaboratore del D.S. 

5 punti per esperienza 

(max 3 esperienze) 
15    

TOTALE PUNTI 

ESPERIENZE 
 70    

TOTALE PUNTI 

COMPLESSIVI 
 125    

Il/La sottoscritto/a dichiara che i titoli e le esperienze sopra indicati sono riportati nel Curriculum 

Vitae allegato e sono posseduti alla data di scadenza dell’Avviso. La Commissione procederà alla 

verifica e all’attribuzione del punteggio secondo quanto previsto dall’art. 4 dell’Avviso. 

Luogo e data: 

______________________________ 

Firma del/della candidato/a 

______________________________________

__ 
 


