
 

 
 
Prot. e data vedi segnatura 

All’Albo   
ad Amministrazione Trasparente 

Al Sito  Sezione AGENDA NORD 
Agli interessati 

 
 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 
01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – 
Azioni ESO 4.6.A1, ESO 4.6.A2 – Sotto azioni ESO 4.6.A1.B, ESO 4.6.A1.C, ESO 4.6.A2.B, 
ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e 
del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord 

 
OGGETTO: DECRETO DI NOMINA PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO 
PERSONALE ATA_ ASSISTENTE AMMINISTRATIVO per le attività del progetto “Gli esperti 
siamo noi” Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus - Agenda Nord. 
 
Codice Progetto :  VAIC836004  -   ESO 4.6.A1.B- FSE PN -LO-2024-433-  
Titolo Progetto :  “Gli esperti siamo noi!”  
Importo Autorizzato : 43.620,00 €  
CUP  I64D24002660007 
 
Codice progetto : VAIC836004  -  ESO 4.6.A2.B- FSE PN- LO- 2024-213  
Titolo Progetto : “Storytelling with powtoon”  
Iporto autorizzato : 6.060,00 €  
CUP  I64D24002670007 
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Protocollo 0005738/2025 del 23/06/2025



 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTA la legge 7 agosto 1990 n.241; VISTA la legge 15 marzo 1997, n 59;  
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275;  
VISTA la legge 16 gennaio 2003, n.3; VISTA la legge 13 luglio 2015, n.107;  
VISTO il DI del 18/08/2018 n.129 Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;  
VISTO il Decreto Legislativo n.36/2023, recante il Codice dei contratti pubblici;  
VISTA la delibera del CIPE n.63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della 
riforma del CUP;  
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n.166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTI gli interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’Istruzione e del Merito 
Avviso prot. 136777, 09/10/2024 FSE+ Agenda Nord; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  
VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare 
l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente;  
VISTO l’avviso n. 136777 del 09.10.24 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – 
Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, 
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del 
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. 
VISTA la delibera n.del Collegio dei Docenti n.30 del 02.11.2025 di approvazione del progetto “Gli 
esperti siamo noi!” _ Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027. 
VISTA la delibera n.8 del Consiglio di Istituto del 06.12.24 di approvazione del progetto “Gli esperti 
siamo noi!” _Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
VISTA la candidatura presentata in data 04.12.25 con protocollo n. 176151 relativa all’avviso 
protocollo n. 136777 del 09.12.25; 
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VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024  Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze 
(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 
– Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto 
n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, 
FSE+, Agenda Nord. 
VISTE le istruzioni operative per la realizzazione del progetto;  
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; Cofinanziato dall’Unione europea  
RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di 

Responsabile di progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 art.2 comma 3; 
VISTO il Programma Annuale approvato dal Consiglio d’Istituto in data 12.02.2025 con delibera n. 27,  

VISTA l’ assunzione in bilancio dei fondi Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 progetto “Gli esperti siamo noi!” lettera di autorizzazione prot. Prot. 
AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – 
Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, 
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del 
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, nella 
seduta del Consiglio di Istituto del 12.02.25 con delibera n. 22, 

VISTO la necessità di individuare PERSONALE ATA _ ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, per la 
corretta esecuzione del progetto in oggetto suddetto;    

RITENUTO che per la presente procedura è individuato, quale responsabile del procedimento la Dott.ssa 
Sabrina Troja in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e 
che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la D.S. Sabrina Troja ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione Prot. n. prot. 2988/2025 del 31.03.25; 

CONSIDERATO che il decreto di Avvio e l'avviso di selezione del 26.05.25 con Protocollo 4540/2025 
prevedeva conferimento di n.1 incarico al Personale ATA interno in qualità di Assistente 
Amministrativo, per il supporto amministrativo per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;  

CONSIDERATO che le candidature pervenute entro il termine stabilito del 30 maggio 2025, in 
conformità a quanto indicato nell'avviso del 30.05.25, protocollo n. 4540/2025, sono risultate pari al 
numero degli incarichi richiesti n.1 (uno); 

TENUTO CONTO che trascorsi 7 giorni non sono pervenuti reclami avversi alla graduatoria, pertanto la 
graduatoria viene considerata definitiva, così come specificato nel decreto di pubblicazione della 
graduatoria stessa presente all’Albo con protocollo 

VISTE le dichiarazioni ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di 
incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;  
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  VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 
 VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e 

sostanziale dello stesso;  
  VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
  VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato Decreto legislativo n. 33/2013; 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

●​ di approvare lo schema di Lettere di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del 
presente Decreto; 

●​ di conferire il seguente incarico individuale, di seguito elencato come personale ATA in 
qualità di Assistente Amministrativo per le ore di seguito indicate, salvo eventuali 
integrazioni che si rendessero necessarie sulla base dei bisogni emersi, nel limite del budget 
disponibile : 

 

Nome e cognome Tipologia di incarico 
(supporto amministrativo per la realizzazione del progetto) compenso orario (Lordo 

Stato)/ore complessive 

 
Angela Mennone Assistente Amministrativo  

    € 21,17/20 ore 

 

●​ procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;   
●​ di pubblicare il presente provvedimento sull’Albo online dell’Istituzione scolastica  

https://www.icgazzada.edu.it/novita/albo-online/ 
sul sito sezione AGENDA NORD https://www.icgazzada.edu.it/agenda-nord/ ed 
Amministrazione trasparente 
https://www.icgazzada.edu.it/amministrazione-trasparente/ 
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Allegato A _ Al Decreto di affidamento dell’incarico - Modello di Lettera di incarico  

 
La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Sabrina Troja 

(Firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse) 
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